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िश क दरब द  मलान तथा व ालय समायोजन स ब धी काय व ध, २०८० 

                                  नगर कायपा लकाबाट वीकृत म त:२०८०/१२/२० 

तावना : 

जनसाि  यक संरचनामा आएको प रवतन, ती  सहर करण, सडक स ालको व तार आदका 
कारण क तपय व ालयमा व ाथ  सं या घ दै गएकाले सो अनसुार व ालयमा पूवाधार वकास, िश क 
दरब द  मलान, सकाइ वातावरणको सु नि तता गद धु नवेशी नगरपा लका भ का सबै 
बालबा लकाह लाई अ नवाय तथा न:शु क गणु तर य िश ा दान गर  ारि भक बाल वकास के देिख 
मा य मक तहस मको व ालय िश ामा बालवा लकाको समतामूलक पहुँच सु नि त गन वा छनीय 
भएकोले, 

थानीय सरकार स ालन ऐन २०७४ को दफा १०२ र धु नवेशी नगर िश ा ऐन, २०८० 
को दफा ४८ र ४९ को अ धकार योग गर  धु नवेशी नगर कायपा लकाले यो काय व ध बनाई लाग ु
गरेको छ। 

प र छेद- १ 

संि  नाम र ार भ 

१. संि  नाम र ार भः (१) यस काय व धको नाम “धु नवेशी नगरपा लका िश क दरब द  
मलान तथा व ालय समायोजनस ब धी काय व ध, २०८०” रहेको छ । 

(२) यो काय व ध तु त लागू हनुेछ । 

२. प रभाषाः वषय वा संगले अक  अथ नलागेमा यस काय व धमा, 
(क) “अ भभावक” भ ाले व ालयमा अ ययनरत व ाथ को अ भभावक भनी व ालयको 

अ भलेखमा ज नएको यि  स झन ुपछ । 

(ख) “आधारभूत व ालय” भ ाले क ा आठस मको िश ा दने व ालय स झन ुपछ । 

(ग) “आधारभूत िश ा” भ ाले ारि भक बाल वकास िश ादेिख क ा आठस म दइने 
िश ा स झन ुपछ । 

(घ) “आवासीय व ालय” भ ाले संघीय सरकार वा देश सरकार वा धु नवेशी 
नगरपा लकाबाट आवासीय व ालयको पमा अनमु त वा वीकृ त ा  व ालय 
स झन ुपछ । 

(ङ) “ऐन” भ ाले धु नवेशी नगरपा लकाको िश ा ऐनलाई स झन ुपछ । 

(च) “काय म” भ ाले धु नवेशी नगरपा लका भ  स ा लत अनमु त वा वीकृ त ा  
व ालयह को भौगो लक वकटता, व ाथ  सं या, िश क सं या, भौ तक साधन ोत, 
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सेवा े को जनसं या, सडकको पहुँच, शैि क उपल धी र िश ामा बालबा लकाको 
समतामूलक सहज पहुँचको अव थाको व ेषण र अ ययन गर  दईु वा दईु भ दा बढ  
व ालयको समायोजन, एक करण, तह वा क ा घटाउने वा गा ने वा थ ने काय गर  
व ालयह  तथा िश कको यव थापन गन काय म स झन ुपछ । 

(छ) “कायपा लका” भ ाले धु नवेशी नगरपा लकाको नगरकायपा लका स झन ुपछ । 

(ज) “के ” भ ाले िश ा तथा मानव ोत वकास के  स झन ुपछ ।  

(झ) “ िश क दरब द  ” भ ाले सामदुा यक व ालयमा संघीय, देश र थानीय  
सरकारबाट ा  भएको वीकृत िश क दरब द  स झन ुपदछ र सो श दले राहत र 
अनदुान समेतलाई जनाउँदछ । 

(ञ) “ दरब द  मलान ” भ ाले व ालय समायोजन भई सकेप छ वा समायोजन नहदैु 
व ाथ  सं या, तह, क ा र िश ण वषयको आधारमा िश क दरब द  पनु: वतरण 
गन कायलाई बिुझ छ । 

(ट) “नगरपा लका” भ ाले धु नवेशी नगरपा लका स झन ुपछ । 

(ठ) “नगर सभा” भ ाले धु नवेशी नगरपा लकाको नगरसभा स झन ुपछ । 

(ड) “नगर मखु” भ ाले धु नवेशी नगरपा लकाको नगर मखु स झन ुपछ । 

(ढ) “नगर उप मखु” भ ाले धु नवेशी नगरपा लकाको नगर उप मखु स झन ुपछ ।  

(ण) “ धाना यापक” भ ाले व ालयको ाि क एवम ् शास नक मखुको पमा 
नयमानसुार नयिु  भएको व ालयको िश कलाई स झन ुपछ ।  

(त) “ देश म ालय” भ ाले बागमती देश सरकारको िश ा हेन म ालय स झन ुपछ 
। 

(थ) “ मखु शासक य अ धकृत” भ ाले धु नवेशी नगरपा लकाको मखु शासक य 
अ धकृत स झन ुपछ ।  

(द) “ ारि भक बाल वकास िश ा” भ ाले पाँचवष उमेर पूरा नगरेका बालबा लकालाई 

दइने िश ा स झन ुपछ । 

(ध) “ ा व धक तथा यवसा यक िश ा” भ ाले ा व धक तथा यवसा यक ान, सीप र 
अ भवृ सँग स बि धत वषयव त ुसकाइको यव था गर  व ध र यवसा यक िश ा 
दान गन क ा नौदेिख क ा १२ स म दइने िश ा स झन ुपछ । 

(न) “म ालय” भ ाले संघीय सरकारको िश ा हेन म ालय स झन ुपछ । 

(प)  “मा य मक व ालय” भ ाले क ा ९देिख पठनपाठन हुने क ा १२ स मको पठनपाठन 
हनुे व ालय स झन ुपछ । 
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(फ) “मा य मक िश ा” भ ाले क ा नौदेिख क ा १२ स म दइने िश ा स झन ुपछ ।  

(ब) “ व ालय” भ ाले च लत कानूनबमोिजम अनमु त वा वीकृ त ा  सामदुा यक वा 
सावज नक वा सं थागत व ालय स झन ुपछ । 

(भ) “ व ालय यव थापन स म त” भ ाले धु नवेशी नगरपा लकाको नगर िश ा ऐन बमोिजम 
ग ठत व ालयको यव थापन स म त स झन ुपछ ।  

(म) “ व ालय समायोजन एवम ् एक करण” भ ाले भौगो लक दूर का कारण िश ामा 
बालबा लकाको पहुँच कम हनु न दई येक यि ले च लत कानून बमोिजम अ नवाय 
तथा नःशु क िश ा पाउने हकको सु नि तता गर  दईु वा दईु भ दा बढ  व ालय 
वा व ालयका तह वा क ा आपसमा गाभेर वा थपेर व ालयमा समायोजन एवम ्
एक करण वा थापना गन कायलाई स झन ुपछ ।  

(य) “शाखा” भ ाले धु नवेशी नगरपा लकाको िश ा, यवुा तथा खेलकुद शाखालाई स झन ु
पछ । 

(र)   “िश क” भ ाले व ालयको अ यापक स झन ुपछ ।  

(ल) "िश ा नयमावल " भ ाले संघीय िश ा नयमावल  २०५९ लाई स झन ुपछ । 

(व)  “िश ा स म त” भ ाले धु नवेशी नगरपा लकाको नगर िश ा ऐन बमोिजम ग ठत नगर 
िश ा स म त स झन ुपछ । 

(श)  “शैि क स ” भ ाले व ालयमा अ ययन अ यापन गराइने वा षक अव धलाई स झन ु
पछ । 

(ष)   “संघीय िश ा ऐन” भ ाले संघीय संसदले बनाएको िश ा ऐन स झन ुपछ ।   

(स) “समावेशी िश ा” भ ाले देहायको िश ा स झन ुपछः 
(१)  व हन, यून यु , ब हरा, सु त वण, अ ट म, बौ क, शार रक वा अ य 

अपाङगता भएका बालबा लकालाई नय मत शैि क प तको अ धनमा रह  दइने 
िश ा, 

(२)  सामािजक, आथक वा भौगो लक कारणले पछा ड परेका यि लाई वभेदर हत 
वातावरणमा दइने िश ा । 

(ह) “सहजकता” भ ाले ारि भक बाल वकास के का बालबा लकाको सकाइ सहजीकरण 
गन अ यापक स झन ुपछ । 

प र छेद-२ 

काय म काया वयनका ला ग सं थागत यव था 
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३. व ालयः (१) व ालयले चाहेमा व ालयको समायोजन तथा एक करण वा तह वा क ा 
घटाउने वा बढाउने स ब धमा सामा यतयाः अ भभावकस हतको आम भेला गन, व ालयको 
ोत साधनको अ भलेख तयार गन, व ालय यव थापन स म तको बैठक गन, व ालय 

समायोजन वा क ा वा तह थप वा घट गन व ालय यव थापन स म तको नणयस हत िश ा 
शाखामा नवेदन पेश गन, िश क कमचार  तथा व ाथ को यव थापन गन, व ालयको 
स पि को ह ता तरण वा दािखला गन आ द काय गन स नेछन ्। 

४. िश ा, यवुा तथा खेलकुद शाखाः (१) शाखाले नगर कायपा लका र नगर िश ा स म तको नी त 
तथा नणयको काया वयन गन, व ालयह लाई सहजीकरण गन, स बि धत यि  र नकायसँग 
आव यक सम वय र सहकाय गन, काय म वीकृ तका ला ग पेश गन, ग त तवेदन गन 
तथा नदशन बमोिजम आव यक अ य काय गनछ । दफा ३. को उपदफा (१) बमोिजम 
व ालयले काय म नगरेमा उ  काय म नगर िश ा स म तबाट स प  गन पेश गनछ । 

५. नगर िश ा स म तः (१) काय मको भावकार  काया वयनका ला ग नगरपा लकाको नगर 
िश ा स म तले आफैले वा स म त/कायदल/ टोल  बनाई सम  प को अ ययन गनछ । साथै, 

िश ा स म तले न न कुरामा माग नदशन र नणय गनछः  

(क) समायोजन तथा एक करण र क ा वा तह थप वा घट हनुे व ालय प हचान 

(ख) काय म काया वयनको व ध र या नधारण गर  काय म काया वयन 

(ग) ब द हुने क ा वा तह वा व ालयको स पि को उपयोग तथा यव थापन 

(घ) िश क तथा व ाथ को यव थापन 

(ङ) एक करण वा गा ने व ालयको पूवाधार व तार 

(च) संघीय, देश सरकार र अ य नकायसँग सम वय 

(छ) काय म काया वयनस ब धमा िश ा, यवुा तथा खेलकुद शाखालाई आव यक नदशन 

(ज) काय मको अनगुमन तथा ग त समी ा आ द । 
६. नगरकायपा लकाः   (१) नगरकायपा लकाले िश ा स म तबाट पेश भएको तावमा िश ा 

स म त र स बि धत यि  तथा नकायलाई आव यक नदशन दने र काय म भावकार  
काया वयनका ला ग माग नदशन गनछ ।  

७. िश ा वकास तथा सम वय इकाइः (१) िश ा वकास तथा सम वय इकाइले समायोजन तथा 
एक करणमा परेका व ालयह का िश कह को पद थापना तथा यव थापनमा सहजीकरण 
गन, काय म तथा बजेट, ग त तवेदन के मा पेश गन, काय म काया वयनका ला ग 
थानीय तहलाई सहजीकरण गन काय गनछ । 
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८. िश ा तथा मानव ोत वकास के ः (१) के ले व ालयह को समायोजन एक करण क ा 
वा तह थप वा घट गन काय व ध नधारण, काय म काया वयनका ला ग थानीय तहलाई 
सहजीकरण, थानीय तहमा समायोजन हुने र भएका व ालयह को स ालनका ला ग आव यक 
िश क दरब द , काय म तथा बजेट ह ता तरणका ला ग म ालयमा पेश र काय मको 
नर ण तथा अनगुमन गनछ । 

९. देश सरकारको सामािजक वकास म ालयः (१) बागमती देशको सामािजक वकास 
म ालयले काय म काया वयनका सम वय र सहजीकरण, अनगुमन, समायोजन भएका 
व ालयको भौ तक पूवाधार र शैि क तर वृ का ला ग सहयोग गनछ । 

१०. िश ा, व ान तथा व ध म ालयः (१) थानीय तहलाई माग दशन र सहजीकरण गन, 
समायोजन भएका व ालयह को ला ग िश क दरब द , काय म तथा बजेट उपल ध गराउन,े 
देश तथा थानीय तहको मता वकास गराउने आ द काय गनछ । 

प र छेद -३ 

िश क दरब द  मलान स ब धी यव था 
११. िश क दरब द  मलानका आधार : (१) नगरपा लका भ का सामदुा यक व ालयको िश क 

दरब द  मलान देहायको आधारमा ग रनेछ : 
(क) िश ा नयमावल ले कायम गरेको व ाथ  िश क अनपुात र सो नयमावल को 

अनसूुची  १२ मा उ लेख भएको व ालयमा रहन ुपन दरब द  कायम हनु ेगर  
शैि क त या  यव थापन णाल मा व  ग रएको वा वा षक पर ामा सि म लत 
हनुे व ाथ  तथा अनगुमन स म तले थलगत अनगुमन गर  याएको व ाथ  ववरण 
। 

(ख) व ालय रहेको भौगो लक वकटताको अव था, एक व ालयदेिख अक  
व ालयस मको दरु , व ाथ  सं या र िश क सं या । 

(ग) दरब द  मलान तथा पनु वतरणका ला ग िश क प रचालन गदा नगर िश ा स म तको 
नणय गराई िश कलाई व ालय छनोट गन सूचना कािशत ग रने छ । 
सूचनाबमोिजम िश कले वत फूत पायक पन व ालयह  छनोट गर  शाखामा 
नवेदन दएमा उ  कुरालाई मनन गर  िश क नयिु को म तको आधारमा, 
क न ताको आधारमा नगरपा लका भ का सकभर पायक पन र पायक पन स भव 
नभए जहाँसकैु व ालयमा पद थापना तथा स वा ग रने छ । 
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(घ) य द कुनै व ालयमा मा थ लो तहका दरब द  अपगु भएको अव थामा यो यता पगेुका 
त लो तहका िश कलाई य तो व ालयमा पठाई िश ण सकाइमा सहयोग गन 
ाथ मकता दइनेछ ।  

(ङ) िश क दरब द  मलान र पनु वतरण गदा सामािजक याय, सामानपुा तक वतरण, 
भौगो लक वषमतालाई यान ददै गणु तर य िश ा व नमा जोड दइन ेछ ।  

(च) उपरो  बुँदाह मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएता प न नगरपा लका भ का सामदुा यक  
व ालयमा दरब द  मलान तथा समायोजन गन ु पदा दरब द  मलानमा परेका 
िश कले नगरपा लकाका जनुसकैु व ालयमा गएर िश ण गन ुपनछ। 

(छ) िश क स वास ब धी यव था सामा यतया नगर िश ा ऐन, २०८० बमोिजम हनुेछ 
।  

(२) व ालयगत एवम ्तहगत पमा आव यक िश क यव था गदा लइने आधारह  
न न अनसुार हनुेछः 

(क) आधारभूत तह क ा १-३ स म स ालन भएका सामदुा यक व ालयको 
स ब धमा : 
१. व ाथ  सं या ३० जना स म भएमा कि तमा २ िश क दरब द  कायम गन । 

२. व ालयमा ३१ वा सो भ दा बढ  व ाथ  भएमा ३ दरब द  कायम गन तर ७० 
जना व ाथ  नपगेुस म थप िश क दरब द  कायम ग रने छैन । 

३. उपरो  बुँदामा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएता प न आधारभूत तह क ा १-३ 
स म स ालन भएको व ालयमा कि तमा एक बालक ा र २ जना िश क 
उपल ध गराइनेछ । 

४. बाल क ा मा  स ा लत व ालयमा कि तमा एकजना बाल वकास सहजकता 
रहनेछ । बाल वकास के मा व ाथ  सं या २० भ दा बढ  भएमा व ाथ  
सं याको अनपुातमा बाल क ा सहजकता थप ग रने छ । 

(ख) आधारभूत तह (क ा १-५) स ालन भएका सामदुा यक व ालयको स ब धमाः  

१. व ाथ  सं या ५० जनास म भएमा कि तमा ३ जना िश क दरब द  कायम गन 
। 

२. व ालयमा व ाथ  सं या ५१ देिख ९० जना स म भएमा ४ जना स म िश क 
दरब द  कायम गन। 

३. व ाथ  सं या ९१ जना वा सो भ दा बढ  भएमा येक ३० जना व ाथ  थप 
हुँदा एक जना िश क दरब द  थप कायम गन । 
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(ग) आधारभूत तह क ा ६-८ स ालन भएका सामदुा यक व ालयको स ब धमा: 
१. क ा १-८ स ालनमा भएका व ालयमा क ा ६-८ का ला ग व ाथ  सं या 

यूनतम ३० जना र बढ मा ९० जनास म भएमा ४ जना िश क दरब द  कायम 
गन । 

२. व ाथ  सं या ९१ जना वा सो भ दा बढ  भएमा येक ३० जना व ाथ  थप 
हुँदा एक जना िश क दरब द  थप कायम गन । 

३. व ाथ  सं या यून भएको अव थामा व ालयको तह घटाउदा व ालयमा कायम 
रहेका िश क दरब द  व ाथ  सं या बढ  भएको व ालयमा समायोजन ग रनेछ 
। 

(घ) मा य मक तह क ा (९-१०) स ालन भएको सामदुा यक व ालयको स ब धमाः 
१. क ा ९ र १० स ा लत व ालयमा यूनतम २० जना व ाथ  भएमा वषयगत 

पठनपाठनलाई स बोधन गन यूनतम पाँच िश क दरब द  कायम गन । 

(ङ) मा य मक तह (९-१२) स ालन भएको सामदुा यक व ालयको स ब धमाः 
१. क ा ९ देिख १२ स ा लत व ालयमा यूनतम ४० जना व ाथ  भएमा वषयगत 

पठनपाठनलाई स बोधन गन यूनतम सात िश क दरब द  कायम गन । 

२. त क ा ४५ जना भ दा बढ  व ाथ  भएमा व ाथ  िश क अनपुातको आधारमा 
िश क दरब द  मलान ग रनेछ ।   

(३)  उपदफा (२) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएताप न धाना यापक बाहेक कि तमा 
एउटा क ा बराबर एक जना िश क हनु े गर  नगरपा लकाले िश क दरब द  
यव था गन स नेछ ।  

 
प र छेद-४ 

व ालय समायोजन एवम ्एक करण तथा तह वा क ा थप वा घटका आधारह  

१२. व ालय समायोजन एवम ्एक करणका आधारह ः नगरपा लका भ  स ा लत व ालयह मा 
न न अव था भएमा दईु वा दईुभ दा बढ  व ालयह लाई एकआपसमा गा ने, वा कुनै 
व ालयको एक वा बढ  क ा र कुन ैतह घटाई वा बढाई अक  कुन ैउपयु  व ालयमा 
समायोजन ग रनेछः 

(१) व ालय आवतजावत गन ला ने समयः व ालयह बीचको दूर  ५ क. मी. भ दा 
कम भएको वा सडक यातायातको पहुँच भई कूल बसको योग गन स कने र एकतफ  आधा 
घ टाभ दा कम समय ला ने । पैदलबाट क ा १-५ का ला ग सरदर आधा घ टा, क ा ६-
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८ का ला ग पौने घ टा र मा य मकका ला ग सरदर एक घ टा भ दा बढ  समय नला ने 
व ालय। 

(२) व ाथ  सं याः तनवषको औषत व ाथ  सं या त क ा १० जना भ दा कम 
भएको व ालय तथा क ा। 

(३) जनसं याः व ालय रहेको समदुायको घरधुर  सं या कम भएको र जनसं या वृ दर 
यून भएको समदुायमा अवि थत व ालय रहेको । 

(४) व ालयको तरवृ ः व ालयको तर वृ का ला ग समदुायको सहयोग ा  हनु 
नसकेको व ालय रहेको । 

(५) ठूला व ालय (कि तमा एक हजार व ाथ  सं या भएको) स ालन गनः 
नगरपा लका भ  गणु तर र मत ययीताका कारण ठूला सावज नक मा य मक व ालय स ालन 
गन आव यक भएको । 

(६) आवासीय व ालय स ालनः वकट र व ालयको पहुँचभ दा टाढा रहेका व ाथ लाई 
उनीह को पायक पन थानमा आवासीय व ालय स ालन गन आव यक भएको । 

(७) नमूना व ालय वकासः नगरपा लकाको कुनै व ालयलाई उ कृ  व ालयको 
पमा नमूना वकास गन योजना रहेको । 

१३. समायोजन एवम ्एक करण भएको व ालयका आधारभतू पूवाधारस ब धी यव थाः (१) दईु 
वा दईुभ दा बढ  व ालयह  एक करण भएको वा क ा वा तह समायोजन भई बनेको 
व ालयमा र क ा वा तह थप तथा घटुवा भई कायम रहेको व ालयमा न नानसुार आधारभूत 
पूवाधार भएको हनु ुपनछः 
(क) क ाकोठा नौ फट उचाइ, हावा र काश यव था  

(ख) क ाकोठाको त व ाथ  १:०० वग मी. े फल  

(ग) व ाथ को सं या र उमेर अनसुार साइज मलेका फ नचर  

(घ) शु  पउने पानी र सरसफाइलाई पया  हनुे पानी यव था  

(ङ) छा  र छा ालाई सहज हनुे अलग अलग शौचालय  

(च) गिणतीय लगायत पया  सकाइ साम ी  

(छ) स पूण व ाथ  एकैसाथ उ भन स ने क पाउ ड  
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(ज) भ लवल खे न म ने खेल मैदानस हत खेल साम ी  

(झ) व ान योगशाला र उपयु  व ान साम ी  

(ञ) वषयगत र तहगत िश क यव था  

(ट) ाथ मक वा य उपचार साम ी  

(ठ) कि तमा एउटा अपा  ग मै ी क ाकोठा 
(ड) व ालयको आ नै नाममा वा भोगा धकार ा  ज गा  

(ढ) ारि भक बाल वकास के  स ालन 

(ण) एक व ाथ  बराबर कि तमा दईु पु तकका दरले पु तकालय 

(त) आवासीय व ाथ का ला ग आवासीय भवन र भा साकोठा आ दको उिचत ब ध भएको  

(थ) क ागत िश क सं या नपगेुको अव थामा बहवुग िश ण यव था। 

प र छेद- ५ 

िश क दरब द  यव थापन 

१४. दरब द  मलान तथा व ालय समायोजन प छ िश क दरब द  यव थापन स ब धमा: (१) 
व ालय समायोजन तथा दरब द  मलान गदा बढ  हनु आउन ेिश क अनदुान कोटा तथा 
िश क दरब द लाई नगर िश ा स म तले नगरपा लकाको पलु दरब द मा राखी िश क व ाथ  
अनपुातका आधारमा व ालयमा खटाउँदा सबैभ दा बढ  व ाथ  भएका जे  व ालयलाई 
ाथ मकता दई िश क कम भएका व ालयह मा खटाउने छ । 

(२)  िश क दरब द  पनु वतरणको काय गदा वेि छक पमा जान चाहने िश कका 
ला ग नवेदन आ ान गर  ा  नवेदनको छान बन गर  उपयु तासमेत हेर  थाना तरण गन 
तर यसर  िश कको थाना तरण गदा म हला, द घ रोग लागेर मे डकल बोडको सफा रस 
भएका तथा अपा ता भएका िश कह लाई यथाश य घरपायक पन गर  थाना तरण ग रनेछ 
। 

(३) िश क दरब द  कटौती गदा सबैभ दा प हले क न तमका आधारमा मशः 
करार, राहत र थायी पदमा रहेका क न तम िश क दरब द  कटौती गर  मलान ग रने छ 
। 

(४)  नगर िश ा स म तको नणयानसुार व ालयको आव यकता, िश क दरब द को 
सं या, वषय र व ाथ  स या हेर  व ालयमा खटाउने र नातको र उ ीण  िश कलाई 
सकेस म मा य मक व ालयमा पठाउने यव था ग रने छ। 

 (५) दरब द  मलान तथा समायोजन काय गदा आधारभूत तह क ा १– ५ मा अ धक 
हनु आउने िश क दरब द लाई शैि क यो यता र वषयअनसुार सोह  व ालयको आधारभूत 
तह तथा मा य मक तहमा गणना गर  समायोजन ग रने छ । 

(६) कुनै व ालयको आधारभूत तहमा बढ  हनु आएका िश क दरब द , दरब द  
अपगु भएका अ य व ालयह मा आव यकताअनसुार समायोजन ग रने छ ।  
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(७) व ालयमा िश क दरब द  वतरण गदा व ाथ  स याको आधारमा वतरण 
ग रने छ र आव यकताअनसुार नगरपा लका भ  जनुसकैु व ालय गएर प न िश ण गन ुपनछ 
। 

 

प र छेद-६ 

समायोजन भएप छ ब  े व ालयको यव थापन 

१५. व ालय यव थापन स म तः दईु वा दईुभ दा बढ  व ालयह  समायोजन भई एउटै व ालयमा 
गा भन गएको अव थामा समायोजन भए प छ ब े व ालयको सा वकको व ालय यव थापन 
स म तले नै कायम रहनेछ ।  

१६. धाना यापकः दईु वा दईुभ दा बढ  व ालयह  समायोजन भई एउटै व ालयमा कायम हनु 
गएको अव थामा समायोजन अिघ बनेको व ालयको धाना यापकले नै धाना यापकको 
िज मेवार  नर तर पमा बहन गन छ । 

१७. व ालयको नामाकरणः (१) व ालय समायोजन भएकै कारण समायोजन प छ ब े व ालयको 
सा वकको नाम प रवतन हनुे छैन । 

(२) समायोजन भई ब  जाने व ालय यव थापन स म तले व ालयको नाम प रवतन 
गन चाहेमा च लत काननुी यव थाबमोिजम व ालयको नाम प रवतन गन स नछे ।  

 

प र छेद-७ 

व वध 

१८. काय व ध संसोधनः यस काय व धलाई आव यकता र औिच यका आधारमा नगर कायपा लकाले 
संसोधन गन स ने छ । 

१९. िश क दरबि द मलान र व ालय समायोजनको अव धः दरब द  मलान तथा व ालय 
समायोजन काय येक वष आव यकताका आधारमा शैि क स को अ यमा ग रने छ । 

२०. बचाउः यो काय व ध ार भ हनु ुअिघ भएका यीस ब धी कायह  यस काय व ध अनसुार भएको 
मा ननेछ । 

२१. बािझएमा अमा य हनुेः यस काय व धको कुनै यव था च लत काननुसँग बािझएमा बािझएको 
हदस म काय व धको यव था अमा य हनुेछ । 

  


